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|. Comisia de selectie
Selectia este realizata de o comisie numita prin decizia reprezentantului legal al institutiei
beneficiare. Comisia va avea urmatoarea componenta:

1. Prof. lonele Daniela Elena — responsabil de proiect, responsabil cu evaluarea
portofoliilor participantilor si evaluator principal proba de interviu,

2. Prof.Anghelina Paraschiva- responsabil cu selectia participantilor, responsabil cu
evaluarea documentelor anexate la CV-urile participantilor si a dosarului de candidatura, si al
2- lea evaluator proba interviu, testare scrisa de specialitate ;

3. Prof.Barsan Emil — evaluator proba de specialitate si al 2-lea evaluator la testarea
scrisa de specialitate;

4. Prof.Morariu Ana Maria - responsabil cu testarea cunostintelor de limba engleza,
evaluator principal proba orald;

5. Prof.Petrut Mirela Monica- responsabil cu evaluarea si monitorizarea proiectului-
va monitoriza respectarea procedurii de selectie.

I1. Comisia de contestatie

1. Prof. Petrut Mirela Monica — director, responsabil cu evaluarea si monitorizarea
proiectului, primul responsabil cu rezolvarea contestatiilor;

2. Prof.Zgabercea Dana Elena — director educativ, responsabil cu diseminarea
proiectului, al 2-lea responsabil cu rezolvarea contestatiilor.

I11. Atributiile comisiei de selectie/comisiei de contestatii
Principalele atributii ale comisie de selectie/comisiei de contestatii sunt:
e Elaborarea subiectelor si a instrumentelor de evaluare;
e Evaluarea participantilor;
o Intocmirea procesului verbal de selectie;
e Centralizarea rezultatelor evaluarii;
o Afisarea rezultatelor selectiei;
e Rezolvarea eventualelor contestatii;
e Publicarea listei rezultatelor finale;
e Intocmirea raportului activitatii de selectie.
Persoanele implicate in evaluarea solicitarilor de selectie vor respecta urmatoarele reguli:
e 1isi vor exercita atributiile cu onestitate, corectitudine, buna-credinta si responsabilitate;
e vor evalua in baza criteriilor stabilite;
e vor formula aprecieri cu impartialitate;
e vor fi obiective in evaluare;
e vor pastra confidentialitatea pe toata durata evaluarii,
e vor asigura transparenta deciziilor privind selectia;
e vor respecta procedurile si termenele stabilite.



