METODOLOGIE DE SELECTIE A ELEVILOR

pentru participarea la mobilitatile Erasmus+ VET, anul scolar 2026-2027
Liceul "August Treboniu Laurian' Agnita

1. Dispozitii generale

Prezenta metodologie stabileste cadrul de organizare si desfasurare a selectiei elevilor care vor participa
la mobilitatile Erasmus+ VET din anul scolar 2026-2027.

Selectia se adreseaza elevilor din clasele a IX-a B si a XI-a B de la Liceul "August Treboniu Laurian”
Agnita.

Pentru anul scolar 2026-2027 sunt disponibile 21 de locuri pentru participarea la mobilitati de formare
profesionald in cadrul programului Erasmus+ VET.

Selectia se realizeaza transparent, obiectiv si nediscriminatoriu, pe baza criteriilor stabilite prin prezenta
metodologie.

2. Scopul selectiei

Scopul selectiei este identificarea elevilor care dovedesc interes pentru pregéatirea profesionald, motivatie
reald, capacitate de adaptare, comportament responsabil, disponibilitate pentru lucru in echipa, nivel
corespunzator de comunicare in limba engleza si dorinta de a reprezenta scoala in mod demn.

3. Grup tinta
La selectie pot participa elevii din clasele a [X-a B si a XI-a B.
Numarul total de locuri disponibile este de 21, 7 locuri clasa IX B, 14 locuri clasa XI B.

4. Conditii de eligibilitate

e sa fie elev al Liceului "August Treboniu Laurian" Agnita, inscris in clasa a IX-a B sau a XI-a B;
e sa aiba situatia scolard incheiata si sd nu se afle in situatie de corigentd la momentul selectiei;

e sa aiba conduitad corespunzatoare in scoala;

e sanu fi avut abateri disciplinare grave;

e sd depuna dosarul de candidatura complet, in termenul stabilit;

e sd participe la toate probele de selectie;

e sa aiba acordul parintelui/tutorelui legal, in cazul elevilor minori;

e sa fie apt medical pentru participarea la mobilitate.

5. Dosarul de candidatura

e cerere de inscriere;

e scrisoare de intentie;

e copie Clelev;

e copie CI parinte/tutore legal, pentru elevii minori;

e CV candidat;

e acordul parintelui/tutorelui legal, pentru elevii minori;

e adeverintd medicald/aviz medical;

e recomandare din partea dirigintelui;

e adeverintd scoald media la practicd comasata,

e declaratie privind respectarea regulilor programului Erasmus+;

e documente doveditoare de participare la concursuri, activitati de voluntariat, etc.
Dosarele incomplete sau depuse dupa termenul stabilit pot fi declarate neeligibile.



6. Probe de selectie si punctaj

Selectia se realizeaza pe baza a trei probe. Punctajul maxim total este de 100 de puncte, repartizat astfel:

1;: Proba de selectie Punctaj maxim
1.| Proba scrisa la disciplina de specialitate 40 puncte
Proba orala la limba engleza 30 puncte
3.| Interviu + chestionar motivational 30 puncte
Total 100 puncte

7. Proba 1. Proba scrisa la disciplina de specialitate

Punctaj maxim: 40 puncte.

Proba scrisa urmareste verificarea cunostintelor de specialitate necesare participarii la stagiul de practica.
Subiectele vor fi elaborate in concordanta cu nivelul de pregatire al elevilor si cu domeniul/calificarea

entru care se organizeaza mobilitatea.

Criteriu

Punctaj maxim

Cunoasterea notiunilor teoretice de specialitate 15 puncte
Aplicarea corectd a cunostintelor in situatii

. T *7 | 15 puncte
practice
Utilizarea limbajului tehnic de specialitate 5 puncte
Claritatea si corectitudinea raspunsurilor 5 puncte
Total 40 puncte

8. Proba 2. Proba orali la limba engleza
Punctaj maxim: 30 puncte.

Proba orald la limba engleza urmareste evaluarea capacitatii elevului de a comunica in situatii simple,

specifice unei mobilitdti Erasmus+.

Criteriu

Punctaj maxim

Intelegerea intrebarilor adresate 5 puncte
Capacitatea de exprimare orald 10 puncte
Corectitudinea vocabularului si a structurilor

s ’ 5 puncte
simple
Fluentd si pronuntie 5 puncte
Capacitatea de a comunica in situatii practice 5 puncte
Total 30 puncte

9. Proba 3. Interviu + chestionar motivational
Punctaj maxim: 30 puncte.

Proba urmareste evaluarea motivatiei, responsabilititii, capacitatii de adaptare, conduitei si

.....

Componenta Punctaj maxim
Interviu individual 20 puncte
Chestionar motivational 10 puncte

Total

30 puncte




9.1. Interviu individual
Punctaj maxim: 20 puncte.

Criteriu evaluat

Punctaj maxim

Motivatia participarii la mobilitate 5 puncte
Interesul pentru formarea profesionald 4 puncte
Responsabilitate si respectarea regulilor 4 puncte
Capacitate de adaptare la un mediu nou 3 puncte
Comunicare, atitudine si exprimare clara 3 puncte
Disponibilitate pentru diseminare dupa mobilitate | 1 punct
Total 20 puncte

9.2. Chestionar motivational

Punctaj maxim: 10 puncte. Chestionarul se completeaza individual de catre elev.

Item Criteriu evaluat Punctaj maxim
1 Motivatia participarii 2 puncte
2 Interesul pentru dezvoltarea profesionala 2 puncte
3 Calitati personale si responsabilitate 2 puncte
4 Gestionarea situatiilor dificile 2 puncte
5 Disponibilitate pentru diseminare 2 puncte
Total 10 puncte

10. Calcularea punctajului final

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la cele trei probe: proba scrisa la
disciplina de specialitate + proba orald la limba engleza + interviu si chestionar motivational. Punctaj

maxim total: 100 puncte.

11. Criterii de departajare

media generald din anul scolar anterior;
media la purtare din anul scolar anterior;

12. Contestatii

punctajul mai mare obtinut la proba scrisa la disciplina de specialitate;
punctajul mai mare obtinut la proba orala la limba engleza;
punctajul mai mare obtinut la interviu + chestionar;

implicarea in activitati scolare, extracurriculare sau de voluntariat.

Elevii pot depune contestatie in termenul stabilit prin calendarul selectiei. Contestatiile se pot depune
numai pentru punctajul obtinut la proba scrisa si la chestionarul motivational. Nu se admit contestatii
pentru proba orala la limba engleza si pentru interviu, deoarece acestea se desfagoard in fata comisiei de

evaluare.

13. Obligatiile elevilor selectati

sa participe activ la stagiul de practica;

sa participe la activitatile de pregdtire organizate inaintea mobilitatii;
sa respecte programul stabilit de echipa de proiect;

sa respecte regulile scolii, ale proiectului si ale organizatiei gazda;

sa aibd comportament responsabil pe toatd durata mobilitétii;

sa respecte indicatiile profesorilor insotitori si ale tutorilor de practica;

sa completeze documentele solicitate in cadrul proiectului;
sa participe la activitatile de diseminare dupa Intoarcerea din mobilitate.



14. Comisia de selectie

Selectia va fi realizata de o comisie numitd prin decizie internd. Comisia poate include: presedinte,
coordonator proiect Erasmus+, profesor de specialitate, profesor de limba engleza, diriginte si secretar

comisie.

15. Calendarul selectiei

Etapa

Perioada/Data

Afisarea anuntului de selectie

12.06.2026

Depunerea dosarelor de candidatura

15.06.2026 — 17.06.2026

Verificarea dosarelor

18.06.2026 — 19.06.2026

Proba scrisa la disciplina de specialitate

22.06.2026

Proba orald la limba engleza 23.06.2026
Interviu + chestionar motivational 24.06.2026
Afisarea rezultatelor initiale 26.06.2026
Depunerea contestatiilor 26.06.2026.
Afisarea rezultatelor finale 29.06.2026

16. Dispozitii finale

Rezultatele selectiei vor fi afisate pe site-ul scolii si/sau comunicate elevilor prin mijloacele stabilite de
echipa de proiect. Participarea la selectie presupune acceptarea prevederilor prezentei metodologii.

Coordonator proiecte Erasmus+ VET,
prof. ing. Daniela-Elena Ionele




